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CONSELHO FISCAL 

 

Aos 27 dias do mês de janeiro do ano de dois mil e vinte e dois, às 09h30, na sala reservada 

para acolher os membros do Conselho Fiscal do SERTPREV (Instituto Municipal de 

Previdência de Sertãozinho-SP), sito à Rua Jordão Borghetti, 250 – Jardim Recreio - 

Sertãozinho-SP, aí presentes os Membros do Conselho Fiscal do SERTPREV: Yuri Soares 

Godoi, Representante Titular do Poder Executivo; Marli Aparecida Ferreira Bozzo, 

Representante Suplente do Poder Executivo; Silvio José Balbino Junior, Representante Titular 

do Poder Legislativo. Primeiramente, foi assinada a lista de presença; lida a Ordem do Dia, deu-

se início aos trabalhos do Conselho. // 1 – Leitura e Aprovação da Ata da Última Sessão do 

Conselho Fiscal, ocorrida em 16 de dezembro de dois mil e vinte e um: lida a Ata, 

percebemos que no item “3” onde está escrito “Apreciação de Contas referentes ao mês de outubro 

de 2021” se trata do mês de novembro de 2021. Portanto, retificamos a ata de dezembro onde se lê 

“3 – Apreciação de Contas referentes ao mês de outubro de 2021 do Instituto Municipal de 

Previdência de Sertãozinho (SERTPREV)”, para que se leia “3 – Apreciação de Contas 

referentes ao mês de novembro de 2021 do Instituto Municipal de Previdência de Sertãozinho 

(SERTPREV)”, após a devida correção a ata foi aprovada por todos os membros presentes. // 2 

– Apreciação de Contas referentes ao mês de dezembro de 2021 do Instituto Municipal de 

Previdência de Sertãozinho (SERTPREV): foram solicitados e encaminhados ao Conselho 

Fiscal os Processos de Licitações ou de Dispensa de Licitações, e Processos de 

Aposentadoria/Pensão ocorridos e/ou liberadas durante o mês de dezembro de 2021, sendo os 

Processos de Licitações nº 031/2022 – Locação de Software – DATAPREV, contratação dada 

com observância da modalidade de inexigibilidade de licitações, seguindo as disposições 

previstas na Lei nº 8.666/93; Processo nº 32/2022 – Compra de etiquetas, Processo nº 33/2022 

Compra de capas para os processos de aposentadorias, Processo nº 34/2022 – Contratação de 

empresa especializada ou profissional habilitado (médico do trabalho ou engenheiro do 

trabalho) para realizar análises técnicas de atividades especiais para fins de aposentadoria; os 

Processos sob nº 32/2022 ao nº 34/2022 foram realizados com observância da modalidade de 

dispensa de licitações, seguindo as disposições da Lei nº 8.666/93. Também foram 

recepcionados e averiguados, os Processos de Aposentadoria/Pensão formalizados durante o 

mês 12/2021. Os processos apresentados foram: 113/2021, 157/2021, 163/2021, 183/2021, 

191/2021 e 192/2021. Analisados os Processos de Licitações e os Processos de 

Aposentadoria/Pensão, não foram encontrados indícios de falhas ou pagamentos indevidos, 

seguindo os pareceres apresentados pelo procurador jurídico do Instituto de Previdência. 

Atestamos que todas as contribuições dos servidores, contribuições patronais e contribuições 

complementares para correção do déficit atuarial, referentes ao período de janeiro a dezembro 

de 2021 das UGs, 101 Câmara Municipal, 201 Prefeitura Municipal, 301 Serviço Autônomo de 

Água e Esgoto (SAEMAS) e 601 Autarquia de Previdência, foram recebidas e contabilizadas 

em dia, em rubricas próprias, conforme demonstrativos contábeis apresentados e declaração 

emitida pelo superintendente Sr. Vanderlei Moscardini de Oliveira, de 25 de janeiro de 2021, 

recepcionada por esse Conselho, onde confirma o recolhimento de todos os repasses das 

contribuições das UGs supracitadas, perfazendo o montante de R$ 56.066.387,28 (cinquenta e 

seis milhões, sessenta e seis mil, trezentos e oitenta e sete reais e vinte e oito centavos). // 3 – 

Aprovação do relatório de atividades desenvolvidas pelos membros do Conselho Fiscal 

durante o Exercício de 2021, e Parecer sobre aprovação das contas do Exercício de 2021 
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do Instituto Municipal de Previdência de Sertãozinho (SERTPREV): Foi elaborado um 

relatório prévio das atividades realizadas pelo Conselho Fiscal durante o Exercício de 2021, 

conforme dispõe o Inciso X, Art. 5º do Regimento Interno do Conselho Fiscal, em suma o 

relatório demonstra um resumo das atividades desenvolvidas pelos membros do Conselho 

Fiscal do Instituto em cada uma das reuniões ocorridas durante o exercício de 2021, com os 

apontamentos e sugestões realizadas, juntamente com as soluções propostas ou respostas 

emitidas pelo Superintendente da Autarquia. Foi solicitado, por meio do Of. 001/2022, que o 

Instituto enviasse ao nosso Conselho, o relatório de Análise, Enquadramento, Rentabilidade e 

Risco, emitido pelo comitê de investimentos, referente ao fechamento do exercício de 2021, e 

que em caso de não cumprimento da meta atuarial, fossem emitidas justificativas para 

apreciação dos membros do Conselho Fiscal. Recepcionado o relatório emitido pelo Comitê de 

Investimentos, foi confirmada que a meta de retorno de investimentos definida pela Política de 

Investimentos não fora atendida; com isso, o Superintendente da Autarquia Sr. Vanderlei 

Moscardini de Oliveira, juntamente com o Diretor Administrativo Financeiro Sr. Uindsor 

Aparecido de Souza, se comprometeram a emitir as justificativas do não atingimento da Meta 

Atuarial em até 05 dias úteis. Também foi solicitado, por meio do Ofício 001/2022 – Conselho 

Fiscal, cópia do certificado de regularidade previdenciária, o pedido foi atendido, e podemos 

atestar o CRP com validade até 03 de julho de 2022. Solicitada cópia da Lei que institui o 

Regime de Previdência Complementar para os servidores públicos efetivos do Município de 

Sertãozinho-SP, a que se referem os §§ 14, 15 e 16 do art. 40 da Constituição Federal – Foi 

recepcionada pelo Conselho, cópia da Lei 7.027, de 16 de dezembro de 2021, que Institui o 

Regime de Previdência Complementar no Município de Sertãozinho-SP, fixa o limite máximo 

para a concessão de aposentadorias e pensões pelo Regime de Previdência de que trata o art. 40 

da Constituição Federal; autoriza a adesão ao plano de benefícios de Previdência Complementar 

e dá outras providências. Foram solicitadas, também, cópias das atas da última reunião do 

Conselho de Administração e do Comitê de Investimentos. Após averiguação das 

documentações solicitadas e leitura do relatório prévio das atividades desenvolvidas no 

exercício de 2021, os membros do Conselho Fiscal discutiram e decidiram aguardar o envio 

das justificativas do não atingimento da Meta de Investimentos que será entregue em até 05 

dias úteis, para que seja atualizado o relatório de atividades desenvolvidas e seja emitido o 

Parecer do Conselho Fiscal referente ao fechamento do exercício de 2021. O relatório 

juntamente com o Parecer do Conselho Fiscal deverá ser encaminhado ao Superintendente da 

Autarquia até o final de fevereiro de 2022, para ser disponibilizado junto ao Conselho de 

Administração. 4 – Outros Assuntos de Competência do Conselho: não houve novos 

levantamentos de assuntos a tratar. O Sr. presidente agradeceu a presença de todos e deu por 

encerrada a reunião.  Do que, para constar, eu, Silvio José Balbino Junior, na condição de 

secretário desta reunião do Conselho Fiscal do SERTPREV, lavrei a presente ata e que vai 

assinada por todos os presentes.  
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Yuri Soares Godoi 

Presidente 
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Suplente do Poder Executivo 


