SERTPREV

Instituto Municipal de Previdéncia de Sertaozinho-SP
Rua Cel. Francisco Schmidt, 1.582 — Centro — CEP 14160-710 - Fone: (16)3945-2781
e-mail: sertprev@sertprev.com.br

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 001/2023
INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE SERTAOZINHO — SERTPREV
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 013/2023

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N.° 001/2023

O INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE SERTAOZINHO - SERTPREV, pessoa
juridica de direito publico interno, criada na forma de autarquia pela Lei Municipal 6.393/2018,
inscrita no CNPJ n° 31.417.180/0001-35, com sede administrativa localizada na cidade de
Sertdozinho/SP, na Rua Coronel Francisco Schmidt, n® 1582, Centro, CEP 14.160-710,
representado pelo Superintendente Sr. VANDERLEI MOSCARDINI DE OLIVEIRA, no uso de
suas atribuigdes legais e em conformidade com as disposi¢des contidas na Lei n.° 14.133/2021,
faz saber que a partir de 16/11/2023 estara aberto o processo de Chamamento Publico,

objetivando o CREDENCIAMENTO de empresas e profissionais, que atendam as condigcbes

estabelecidas neste instrumento.

O Edital na integra e seus anexos poderdo ser obtidos gratuitamente no site

https://www.sertprev.com.br/licitacoes. Os atos serdo publicados no Diario Oficial do Municipio

de Sertdozinho ou outro meio de publicidade, e disponibilizados, em carater informativo, no site
do SERTPREV.

1. INFORMAGOES GERAIS

1.1. Objeto:

CHAMAMENTO PUBLICO, OBJETIVANDO CREDENCIAMENTO DE EMPRESA OU
PROFISSIONAL HABILITADO PARA REALIZACAO DE PERICIAS, ELABORAGCAO DE
PARECERES E LAUDOS TECNICOS EM PROCESSOS ADMINISTRATIVOS E JUDICIAIS,
CONFORME ESPECIFICADO NO TERMO DE REFERENCIA.

1.2. Local e horario para envio da documentagao para o credenciamento:
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1.2.1. Periodo: a partir do dia 16/11/2023.

1.2.2. Horario para atendimento presencial: 08:30 as 11h30 e 13h30 as 16h00, de segunda a

sexta-feira.

1.2.3. Enderego: Rua Coronel Francisco Schmidt, n.° 1582, Centro, CEP 14.160-710,

Sertdozinho/SP ou por e-mail: compras@sertprev.com.br.

1.24. No campo do assunto/envelope devera estar escrito: DOCUMENTOS
CREDENCIAMENTO N.° 001/2023 e nome completo do interessado.

1.3. Prazo para solicitar esclarecimentos ou impugnar o edital: Até 02 (dois) dias uteis
anteriores a data designada para o recebimento dos documentos de credenciamento e
habilitacdo, qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o

presente edital de credenciamento.

1.3.1. A impugnacdo do Edital devera ser protocolada na sede do SERTPREV, situado no
enderego descrito no item 1.2.3., devidamente enderegcada aos cuidados do Agente de

Contratagdes ou por e-mail desde que esteja assinado eletronicamente.

1.3.2. A apresentagcdo de impugnacado, apdés o prazo estipulado no subitem anterior, sera

considerada como solicitacdo de esclarecimento.

1.4. Valor estimado: R$ 73.366,26 (setenta e trés mil trezentos e sessenta e seis reais e vinte

e seis centavos).

1.5. A quantidade estimada da contratacdo deve ser observada na planilha indicada no item 3

do Termo de Referéncia.

1.6. Rito da selecdo: Credenciamento de interessados para a prestacido de servicos, quando
convocados, caracterizando situagao de inexigibilidade de licitagado, conforme artigos 74, IV e 79,
| da Lei 14.133/2021.
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2. CONDIGOES PARA PARTICIPAGAO

2.1. Poderao requerer o credenciamento todos os interessados, pessoa fisica ou juridica, do
ramo de atividade pertinente ao objeto da provavel contratagao, que apresentarem as condigdes

de habilitacdo constantes neste Edital;

2.2. Quem né&o estiver sancionado com suspensao do direito de licitar e contratar pelo
Municipio de Sertdozinho ou com declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar por

qualquer 6rgao ou entidade da Administragdo Publica;

2.3.  Quem nao tiver vinculo de natureza técnica, comercial, econbmica, financeira, trabalhista
ou civil com autoridade municipal ou com agente publico municipal que desempenhe fun¢do na

licitacdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestao do contrato;

2.4. Quem nao tiver cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau, autoridade municipal ou com agente publico municipal que desempenhe

funcao na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato;

2.5. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°® 6.404, de 15 de

dezembro de 1976, desde que nao estejam concorrendo entre si;

2.6. Quem, nos cinco anos anteriores a divulgacado deste edital, ndo tiver sido condenado
judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por submissao de
trabalhadores a condigbes analogas as de escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos

vedados pela legislagéo trabalhista.

2.7. Quem nao tiver sido suspenso do exercicio profissional ou tenha cumprido qualquer

espéecie de penalidade disciplinar junto ao respectivo érgao de classe.

3. DECLARAGOES

3.1. Ao participar deste credenciamento, o credenciado concorda, tacitamente, com as

declaracdes arroladas neste item, sendo desnecessaria a apresentacido dessas declaracdes por

escrito.
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3.1.1. Estou ciente, concordo e atendo a todas as condi¢cdes do Edital e seus anexos;

3.1.2. Dou consentimento a disponibilizagdo dos dados da empresa e dados pessoais dos
socios, necessarios a realizagcdo do processo licitatério e formalizagdo do instrumento

contratual, nos termos do art. 7°, inciso |, da Lei n® 13.709/2018.

3.1.3. Nao ha nada que impega, juridicamente, a minha habilitacdo neste momento. Se algum
fato impeditivo acontecer depois, estarei obrigado a informar ao Instituto Municipal de
Previdéncia de Sertidozinho - SERTPREV;

3.1.4. Nao emprego menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao

emprego menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢cao de aprendiz;

3.1.5. Nao ha, na minha cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou

forcado;

3.1.6. Minha empresa cumpre as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei e normas

especificas para pessoa com deficiéncia, reabilitado da Previdéncia Social e aprendiz; e

3.1.7. Tenho ciéncia de que a declaracdo falsa acarretara aplicacdo de declaragcao de
inidoneidade para licitar ou contratar com toda a Administragao Publica do Pais, além das

demais sangdes legais cabiveis.
4. CREDENCIAMENTO
4.1. Sao fases do Credenciamento:
a) Divulgacéao do Edital;
b) Prazo para impugnacao do Edital;
c) Inscricao dos interessados;
d) Analise da documentacéo;
e) Divulgacéo dos credenciados, ordenados na forma do item 7.1;

f) Analise de eventuais recursos;
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g) Homologagao do resultado do credenciamento;
h) Assinatura do Termo de Credenciamento;

4.2. Os trabalhos oriundos deste processo serdo conduzidos pelo Agente de Contratacdes e

Equipe de Apoio, designados pela Portaria n® 004/2023.

4.3. O credenciamento estara condicionado a regularidade da documentacéo apresentada pelo

interessado, que sera atestada pelos servidores do SERTPREV.
4.4. O SERTPREV podera solicitar documentos e informagdes adicionais ao interessado.

4.5. A relagado dos profissionais habilitados e credenciados, bem como os avisos pertinentes

serao publicados no Diario Oficial do Municipio de Sertdozinho e no site oficial do SERTPREV.
5. ENTREGA DA DOCUMENTAGAO

5.1. Ainscricao para o credenciamento implica na manifestacdo de interesse em participar do
processo de credenciamento junto ao SERTPREV, que deverao ser realizadas a partir do periodo

especificado no item 1.2.1., mediante o preenchimento da ficha de inscricdo, ANEXO Il deste

Edital, que devera ser apresentada juntamente com os seguintes documentos:
5.1.1. Se pessoa Fisica:

a) Documento Nacional de lIdentificacdo (RG, Carteira de Habilitacdo ou Carteira de

identidade profissional);
b) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas (CPF);
c) Comprovante de inscrigao no PIS/PASEP ou do numero do NIT,;
d) Documento de identidade profissional emitida pelo Conselho de Classe;

e) Declaragao do respectivo Conselho Profissional da inexisténcia de penalidade disciplinar

imposta pela mencionada entidade;

f) Diploma ou certificado de conclusdo do curso superior devidamente reconhecido pelo

Ministério da Educacao;
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g) Curriculum vitae resumido;

h) 01 (uma) foto 3x4 recente;

i) Certificado de comprovante de Mestrado ou Doutorado, caso tenha;
j) Comprovacéao de especialidade, se houver;

k) Atestado de antecedentes criminais (emitir através do site Secretaria de Seguranca

Publica: https://www.ssp.sp.qov.br/servicos/atestado.aspx#/)

l) Indicagao de conta bancaria;
m) Comprovante de residéncia;
5.1.2. Se pessoa Juridica:
a) Cédula de identidade do(s) socio(s) proprietario(s) ou administrador;
b) Registro Comercial, no caso de empresa individual;
c) Contrato social ou instrumento equivalente;
d) Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);
e) Regularidade perante a fazenda federal e a seguridade social;
f) Regularidade perante a fazenda estadual ou distrital da sede do licitante;
g) Regularidade perante a fazenda municipal da sede do licitante;
h) Regularidade junto ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS;

i) Regularidade trabalhista — CNDT (http://www.tst.jus.br/certidao);

5.2. A pessoajuridica interessada em se credenciar devera apresentar no ato da assinatura do
contrato a relagao do(s) profissional(is) que ira(ao) executar os servigos junto com os documentos

de pessoa fisica relacionados no item 5.1.1. deste Edital.

5.3. A entrega da documentagao para o processo de credenciamento implicara na declaragao

expressa de concordancia com todas as normas estabelecidas no presente Edital, na Lei n.°
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14.133/2021, Decreto Municipal n.° 8.109/2023 e atos normativos expedidos pelo Instituto
Municipal de Previdéncia de Sertdozinho — SERTPREV.

5.4. Os dados informados na ficha de inscricdo (Anexo Il) sdo de responsabilidade dos
interessados, que deverdo comprova-los através da apresentacdo da documentagdo exigida

neste item.

5.5. Todos os documentos deverao ser apresentados em copias, podendo ser solicitado ao

credenciado os originais sempre que julgar necessario.

5.6. O monitoramento da entrega da inscrigdo e documentos pertinentes € de responsabilidade

do interessado.

5.7. O interessado que optar por efetuar a remessa da documentagao via correio devera estar
ciente de que o recebimento desta somente podera ser comprovado mediante a apresentagao
do aviso de recebimento emitido pelos Correios, ndo cabendo ao SERTPREV quaisquer

responsabilidades por tais tramites.

5.8. A validade das certiddes sera atestada no proprio documento. Caso as certiddées néo
contenham expressamente prazo de validade, sera considerado como sendo 90 (noventa) dias
da expedicao, ressalvada a hipotese de o interessado comprovar que o documento tem prazo

superior ao convencionado, mediante juntada de norma legal pertinente.
6. HABILITACAO DOS INTERESSADOS
6.1. A analise da documentacao sera realizada pelos servidores do SERTPREV, no prazo de

até 30 (trinta) dias corridos, contados da data do recebimento da inscricdo, podendo ser

prorrogado por igual periodo.

6.2. Na&o serdao credenciados os participantes que deixarem de apresentar quaisquer dos

documentos obrigatorios citados no item 5 ou apresenta-los em desacordo com o exigido.

6.3. Caso haja necessidade, o agente de contratacdo podera realizar diligéncias consistentes

na consulta a sitios eletronicos para esclarecer duvidas ou confirmar o teor das documentacoes
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solicitadas no item 5.1. deste Edital e de qualificagao técnica, aplicando-se, em caso de falsidade,

as sangdes penais e administrativas pertinentes.

6.4. Sera considerado inabilitado o candidato que deixar de apresentar a documentagao
solicitada ou apresenta-la com vicios, defeitos ou em desacordo com as exigéncias contidas

neste Edital.

6.5. O julgamento do candidato habilitado ou inabilitado sera publicado no Diario Oficial do
Municipio de Sertdozinho e no site oficial do SERTPREV.

6.6. O interessado nao habilitado podera interpor recurso por escrito no prazo de 02
(dois) dias uteis a contar da data da divulgagao do resultado do processo de habilitagao
no Diario Oficial, a ser protocolado presencialmente no SERTPREV, situado no enderec¢o
descrito no item 1.2.3., devidamente endere¢ada aos cuidados do Agente de Contratagcoes

ou por e-mail desde que assinado eletronicamente.

6.7. Os recursos serao apreciados no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, contados do seu

recebimento e a deciséao final sera publicada no Diario Oficial.

6.8. O recurso nao tera efeito suspensivo.

7. DISTRIBUIGAO DOS TRABALHOS

7.1. Os credenciados serao listados por tipo de servico especificado no termo de referéncia,
em ordem de credenciamento e de acordo com a area de especializagao.

7.2. O resultado provisorio do credenciamento sera divulgado no Diario Oficial e no site do
SERTPREV, cabendo recurso contra erros e omissdes, conforme prazos descritos no item 6.6. e
6.7. deste Edital.

7.3. A fase recursal restringe-se a corregao de erros ou omissdes, nao sendo possivel anexar

documentos novos.

7.4. ApOds a analise dos recursos, o resultado definitivo sera publicado no Diario Oficial e site
do SERTPREV.
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7.5. Transcorrido o prazo sem apresentacéo de recurso ou apos julgados os que vierem a ser
interpostos, os habilitados deverao comparecer no local, data e horario que vier a ser previamente
fixado, munidos com os documentos originais relacionados no item 5, caso solicitado, para firmar

o Termo de Credenciamento.

7.6. Caso o interessado seja chamado para assinar o Termo de Credenciamento e nao
responda no prazo de 3 (trés) dias uteis, sera considerado desistente e os documentos

apresentados, bem como o Termo de Requerimento de Inscri¢do serdao considerados nulos.

7.7. Serao admitidos novos credenciamentos apds o resultado definitivo, ocasidao em que o

interessado sera incluido como ultimo da fila.

7.8. A convocacgao dos credenciados para prestagao dos servigos sera rotativa, por ordem de
credenciamento, ou seja, 0 primeiro credenciado sera convocado primeiramente, e assim

sucessivamente.
7.9. Aregra prevista no item 7.8. ndo se aplica:

a) ao servico de assisténcia técnica em pericias judiciais, que serdo direcionados,

preferencialmente, ao credenciado que atuou no processo administrativo;

b) as pericias médicas em que seja recomendada determinada especialidade do credenciado,
hipétese em que serdo convocados em ordem sucessiva os credenciados que atenderem a

respectiva especialidade, na ordem de credenciamento;

c) as pericias que sejam realizadas por junta médica, hipotese em que serdo convocados,
preferencialmente, trés credenciados que tenham a especialidade recomendada para a analise

da enfermidade preponderante que ensejou 0 exame.

7.10. Observados os itens anteriores serdo distribuidos a cada credenciado, sucessivamente, o

total de 5 (cinco) pericias de cada tipo, conforme especificagao do termo de referéncia.

7.11. Distribuidos os servigos na forma do item 7.8, o credenciado que recebé-los passara ao

final da fila de credenciamento atualizada.
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7.12. O inicio da distribuicdo do servico ocorrera apos a assinatura do Termo de

Credenciamento.
8. PRECO E PAGAMENTO
8.1. O pagamento sera efetuado, por servigo realizado, mediante crédito em conta corrente em

nome do credenciado, em até 20 (vinte) dias corridos, contados do 1° (primeiro) dia util

subsequente ao do recebimento da Nota Fiscal, conforme valores descritos abaixo:

ITEM OBJETO VALOR UNITARIO

Avaliagdo médico pericial para concessao ou

manutencdo de aposentadoria por incapacidade
permanente, ocasido em que também sera avaliado o
1 o R$ 650,00
direito a isengao de imposto de renda retido na fonte,
bem como realizar analise para fins de Compensagao

Previdenciaria — COMPREYV, se necessario.

Avaliagao médico pericial para isen¢oes de imposto de
2 renda retido na fonte dos aposentados e R$ 350,00

pensionistas, nos termos da legislagao vigente;

Avaliagao médica para comprovagao de invalidez de
3 R$ 350,00
dependentes em processos de pensao por morte;

Avaliacdo médica dos servidores ativos do
SERTPREYV, para fins de concessao de licenga para: a)
4 tratamento da propria saude; b) em razao de acidente ou R$ 350,00
doenga profissional; e c) por motivo de doengca em

pessoa da familia.

Analise de Perfil Profissiografico Previdenciario -
PPP anexados aos processos de aposentadoria, bem
5 . . . i R$ 400,00
como realizar anadlise para fins de Compensac¢ao

Previdenciaria —- COMPREYV, se necessario.

Assisténcia técnica em pericias judiciais que R$ 1.950,00

envolvam a discussdo sobre incapacidade laborativa,

10
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invalidez e atividades especiais para fins de
aposentadoria, exercidas com exposicdo a agentes
quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais a saude, ou

associacao desses agentes.

8.2. Sera autorizada a emissao da Nota Fiscal apos a verificacdo de que o servigo foi realizado
de forma satisfatoria, com a emissdo do atestado de Recebimento Definitivo pelo Fiscal e/ou

Gestor do contrato.

8.3. Os precos serao reajustados a cada 12 (doze) meses contados da publicagao do Edital de

Credenciamento, de acordo com o IPCA (IBGE).

8.4. O credenciamento ndo confere investidura em cargo ou emprego publico, ndo gera vinculo
empregaticio de qualquer natureza e nao obriga a Administragdo a convocagéo para prestacao

do servigo, que estara sujeito aos recursos orgamentarios disponiveis;

9. VIGENCIA DOS CONTRATOS

9.1. O credenciamento tera validade de 12 meses a partir da assinatura do termo de
credenciamento, podendo ser prorrogado por periodos iguais e sucessivos, limitado a 10 (dez)
anos, nos termos do artigo 107, da Lei 14.133/2021.

9.2. A prorrogacdo devera ser manifestada expressamente pelo interessado, que devera

apresentar os documentos de habilitacao juridica e de regularidade fiscal e trabalhista.

10. OBRIGAGOES DO CREDENCIADO E CREDENCIANTE

10.1. As obrigacgdes relativas as partes contratantes constam do Termo de Referéncia (ANEXO
I) e do Termo de Credenciamento (ANEXO llI)

11. DESCREDENCIAMENTO

11.1. O SERTPREV podera a qualquer tempo promover o descredenciamento por razdes

devidamente fundamentadas em fatos supervenientes ou conhecidos apds o credenciamento,

11
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que importem comprometimento da sua capacidade juridica, técnica, postura profissional, ou
ainda que fira o padrao ético ou operacional do trabalho, sem que caiba ao mesmo qualquer

direito a indenizagdo, compensagao ou reembolso, seja a que titulo for.

11.2. Fica assegurado ao credenciado o direito ao contraditério, que sera submetido ao

Superintendente do SERTPREYV para a tomada de deciséo.

11.3. Podera haver descredenciamento na forma e pelos motivos previstos nos artigos 137 a
139 da Lei 14.133/2021, assim como nos casos de alteracao superveniente de qualquer das

condigdes exigidas pelo credenciamento.

11.4. Podera haver descredenciamento a pedido do proprio credenciado, a qualquer tempo,
desde que observe a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, garantindo a continuidade das

pericias agendadas até entao.

11.4.1.0s ajustes ou descredenciamentos ndo desobrigardo o Credenciado de concluir as
analises que houver iniciado, bem como de responder a quesitos e indagagdes das

autoridades requisitantes nos laudos por ele elaborados;

11.5. O descredenciamento ndo exime a aplicagao das sancgdes previstas no artigo 156 da Lei
Federal n® 14.133/21.

12. INFRAGOES E PENALIDADES
12.1. As infragbes praticadas pelo credenciado serdo sancionaveis de acordo com sua
gravidade, respeitado o contraditorio e a ampla defesa.

12.2. O descumprimento das obrigacbes e responsabilidades assumidas sujeitara o
credenciado, signatario do contrato, a aplicagdo das penalidades de adverténcia, multa,
impedimento de licitar e contratar com o Municipio de Sertaozinho ou declaracao de inidoneidade

para licitar e contratar com a Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos.

12.3. Nos casos em que o Credenciado cometer ato de descumprimento parcial do contrato,
sem que gere dano ao SERTPREV, o fiscal do contrato aplicara sang¢ao de adverténcia.

12
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12.4. Sera aplicada multa moratéria ndo inferior a 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia de

atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 40 (quarenta) dias.

12.5. Ultrapassado o prazo maximo de multa moratéria, o SERTPREV podera optar por
comunicar ao Credenciado a rescisao contratual, com a substituicdo da multa moratéria por multa

compensatoria de 20% (vinte por cento) sobre o valor da parcela inadimplida.

12.6. Nos casos de inexecucéo total do contrato, o SERTPREYV aplicara multa de 20% (vinte por

cento) sobre o valor do saldo contratual a executar.

12.7. Ao Credenciado infrator podera ser aplicada penalidade de impedimento de licitar e

contratar, nos termos da tabela:

INFRACAO COMETIDA PENALIDADE PRAZO
Ensejar o retardamento da execugao do Impedimento de licitar ou contratar 6 meses
contrato sem motivo justificado com o SERTPREV
Dar causa a inexecugao parcial do contrato que
cause grave dano a Administracéo, ao Impedimento de licitar ou contratar 12 meses
funcionamento dos servigos publicos ou ao com o SERTPREV
interesse coletivo
Dar causa a inexecugao total do contrato Impedimento de licitar ou contratar 18 meses
com o SERTPREV
Prestar declaracéao falsa durante a execugao do Declaragao de Inidoneidade para 4 anoseb6

licitar ou contratar com todos os
contrato , meses
entes federativos

Declaragao de Inidoneidade para

Praticar ato fraudulento na execucao do lici d 4 anos e 6
contrato icitar ou contratar com todos os meses
entes federativos
Comportar-se de modo iniddbneo ou cometer Deplaragao de Inidoneidade para 4 anoseb6
licitar ou contratar com todos os
fraude de qualquer natureza : meses
entes federativos
Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® Iﬁii(’?;rﬁﬁa:ogter;?;??:Z?r:dt?)%igi;a 4 anos e 6
12.846, de 1° de agosto de 2013 meses

entes federativos

12.8. Em qualquer hipotese € assegurado ao credenciado o contraditorio e o amplo direito de
defesa, nos termos das normas gerais da lei federal de licitagdes e contratos administrativos.
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13. DOTAGAO ORGAMENTARIA

13.1. Dotagédo Orgamentaria: 09.122.0054.2.901 - Natureza: 3.3.90.39.00 - Fonte: 04

14. DISPOSI(;OES GERAIS

14.1. Os Credenciados serao os unicos responsaveis pela atualizagdo de seus dados cadastrais
junto ao SERTPREV.

14.2. Os casos omissos ou situacdes especiais nao previstos neste Edital serdo decididos pelo

Agente de Contratacoes.

14.3. Para dirimir quaisquer questdes decorrentes do credenciamento, ndo resolvidas na esfera

administrativa, sera competente o foro da Comarca de Sertdozinho-SP.

14.4. Sitio eletronico oficial: o portal oficial do Instituto Municipal de Previdéncia de Sertdozinho

- SERTPREV na internet, disponivel a partir do endereco https://www.sertprev.com.br.

14.5. Nossos canais de atendimento: compras@sertprev.com.br / (16) 3945-2781.

14.6. Onde estamos: sede do SERTPREYV, situada na Rua Coronel Francisco Schmidt, n.° 1582,
Centro, Sertaozinho, SP.

14.7. Quem s&o os responsaveis pelo credenciamento: Rebecca Barillari, Adriano Santos.
14.8. Normas de regéncia: Lei n°® 14.133/2021, Decreto Municipal n°® 8.109/2023.

14.9. Integram o presente Edital:

Anexo | — Termo de Referéncia;

Anexo Il - Termo de Requerimento de Inscri¢ao;

Anexo Il - Termo de Credenciamento;

Sertdozinho — SP, 08 de novembro de 2023. || .. .ocwome
i igital
MOSCARDINI DE Feasenmioe
OLIVEIRA:085151 OLVelRn0ss1 196475
96875 15:27:53 03'00"

Vanderlei Moscardini de Oliveira
Superintendente - SERTPREV
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1. INFORMAGOES GERAIS

Numero do processo administrativo: 013/2023

Orgao ou entidade demandante: Departamento de Recursos Humanos - SERTPREV

Responsavel pelas informagdes do TR: Rebecca Barillari

2. CONCEITUAGAO DO OBJETO

2.1. Objeto a ser contratado

Contratacdo de empresa ou profissional habilitado para realizagdo, conforme demanda, de: a)
pericias médicas dos servidores ativos do SERTPREV, de aposentados e pensionistas; e b)
elaboracdo de pareceres e laudos técnicos, em processos administrativos e judiciais, sobre
capacidade laborativa, enquadramento de atividades especiais pela exposicdo a agentes
nocivos, diagndstico de doengas graves que gerem isencao de imposto de renda, constatacao

de doenca ou acidente decorrente da atividade laboral, invalidez de dependentes.

2.2. Natureza do objeto

Servigco comum.

2.3. Fundamentagao da contratagao

O presente documento esta baseado em Estudo Técnico Preliminar disponivel no processo

administrativo, indicado no item 1 deste TR.

2.4. Halegislagao especial que deva ser considerada na contratagao?

Sim.
2.4.1. Qual é a legislagao especial?
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Lei Municipal n.° 6.393/2018 e Decretos Municipais n.° 5.576/2012 e n.° 8.109/2023.

2.5. Justificativa da contratagao

O Instituto Municipal de Previdéncia de Sertdozinho - SERTPREYV, autarquia competente pela
gestao dos beneficios previdenciarios dos servidores publicos municipais e seus dependentes, &
responsavel pela analise administrativa, concessdo e manutencdo dos pedidos de

aposentadorias e pensao por morte, nos termos do art. 2°, lll da Lei Municipal n.° 6.393/2018.

Na analise inicial, na manutencdo dos beneficios previdenciarios e nos processos de
compensagao previdenciaria ha necessidade constante de pareceres técnicos periciais sobre
capacidade laborativa, enquadramento de atividades especiais pela exposicdo a agentes
nocivos, diagndstico de doengas graves que gerem isencao de imposto de renda, constatagao

de doenca decorrente da atividade laboral, invalidez de dependentes dentre outros.

A assisténcia técnica em pericias judiciais, por sua vez, se justifica na medida em que as
conclusdes periciais no ambito administrativo podem ser questionadas judicialmente,
demandando o acompanhamento da prova pericial realizada em juizo e a elaboragédo de laudos

técnicos que demonstrem a regularidade da decisdo administrativa.

Importante salientar que o trabalho técnico descrito acima é realizado conforme demanda, ou

seja, depende da existéncia de prévio processo administrativo ou judicial.

Por outro lado, o SERTPREV nao conta com peritos em seu quadro de pessoal, sendo necessaria
a contratacdo de empresa ou profissional habilitado para suprir a necessidade de pericias,
pareceres e laudos nos processos e procedimentos de interesse da autarquia, observada a

legislacéo em vigor.

2.6. Requisitos da contratagao

A contratagcédo sera realizada através de inexigibilidade de licitagdo, por chamamento publico.
Sera realizado o credenciamento dos profissionais interessados conforme disposto no artigo 79,
inciso I, da Lei n.° 14.133/2021.
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A licitagdo € inexigivel, pois a inviabilidade de competicdo elimina a possibilidade de promover
processo de licitagdo publica. Um dos elementos indispensaveis para a imposi¢cao do dever de

licitar é justamente a competitividade.

Para tanto, devera ser publicado edital de chamamento publico o qual definira o objeto a ser
executado, os requisitos de habilitacdo e especificagdes técnicas indispensaveis a serem
analisadas, fixara o prego e estabelecera os critérios para convocagao dos credenciados. O Edital
devera definir critérios claros de elegibilidade para os interessados que se credenciarem. Isso
pode incluir requisitos de formagao académica, registro profissional, experiéncia relevante, entre
outros. Especificar os documentos que os interessados deverao apresentar como parte do
processo de credenciamento, como comprovacao de formacéao académica, registro profissional,

curriculo, entre outros.

Estabelecer um termo de credenciamento que detalhe os direitos e responsabilidades tanto do
SERTPREV quanto dos credenciados. Isso deve incluir informagdes sobre prazos, obrigacoes,

responsabilidades profissionais, confidencialidade, entre outros.

Definir um processo eficaz de fiscalizagao e monitoramento do desempenho dos credenciados,
incluindo o cumprimento de prazos e qualidade dos relatérios apresentados. Estabelecer
procedimentos claros para a rescisao do credenciamento em casos de ndao conformidade com os
termos do contrato. Garantir que o processo de credenciamento seja transparente e que seja
dada ampla publicidade ao edital. A definigcdo clara desses requisitos contribuira para a selecao

dos profissionais mais adequados para atender as necessidades da Instituicdo e dos servidores.

2.7. Anadlise dos riscos da contratagao

Alguns dos possiveis riscos associados a essa contratacdo podem incluir a selegcao de
profissionais que nao atendam de forma satisfatéria as necessidades e expectativas do
SERTPREV.

Isso pode ocorrer se a avaliagdo das propostas néo for suficientemente criteriosa, ou se nao

forem considerados aspectos como experiéncia, qualificacdo do profissional, metodologia e
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conformidade com as regulamentagdes. A emissao de laudos imprecisos ou questionaveis pode

resultar em litigios legais por parte dos servidores ou de outras partes interessadas.

Outro ponto a ser observado se refere ao risco com a seguranga de dados e privacidade dos
periciados, pois o0 manuseio de informacdes médicas sensiveis aumenta o risco de violagao de

dados e privacidade dos servidores.

Pode haver preocupagdes quanto a transparéncia e imparcialidade no processo de selegao e

credenciamento.

A nao conformidade com os prazos de atendimento pode causar insatisfacdo dos servidores e

atrasar processos de concessao de beneficios.

A fim de mitigar os riscos elencados acima, sera necessario implementar critérios rigorosos de
credenciamento, exigindo comprovacao de qualificacées e experiéncia, e estabelecer padrbes de
qualidade a serem mantidos pelos credenciados. Devera manter registros detalhados de todas
as pericias realizadas, garantir que os laudos sejam completos e bem fundamentados, e ter um
plano de resposta adequado em caso de disputas legais. Sera preciso estabelecer prazos claros

no contrato e garantir que os credenciados tenham consciéncia das obrigagdes contratuais.

A supervisdo constante e a avaliagdo continua da qualidade dos servigos prestados pelos

credenciados s&o essenciais para garantir o sucesso e a eficacia do credenciamento.
2.7.1. Havera necessidade de matriz de alocacao de riscos no contrato?
Nao.

3. DESCRIGAO DA SOLUCAO

3.1. Especificacdo e quantidades da solugao:

3.1.1. A estimativa das quantidades foi levantada tomando-se em consideragao as pericias
efetivadas na ultima contratagao realizada no processo n.° 009/2022 pelo SERTPREV, a
quantidade de servidores aposentados por incapacidade permanente e pensao por morte

concedida a dependentes invalidos.
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ITEM

QUANTIDADE
ESTIMADA

OBJETO

30

Avaliacdo médico pericial para concessao ou manutencao de
aposentadoria por incapacidade permanente, ocasido em que
também sera avaliado o direito a isengao de imposto de renda
retido na fonte, bem como realizar analise para fins de

Compensacgao Previdenciaria — COMPREYV, se necessario.

20

Avaliacdo médico pericial para isengdes de imposto de renda
retido na fonte dos aposentados e pensionistas, nos termos da

legislacao vigente;

06

Avaliacdo médica para comprovagcdo de invalidez de

dependentes em processos de pensao por morte;

12

Avaliagcao médica dos servidores ativos do SERTPREYV, para fins
de concessao de licenca para: a) tratamento da prépria saude; b)
em razao de acidente ou doenga profissional; e c) por motivo de

doenca em pessoa da familia.

60

Analise de Perfil Profissiografico Previdenciario - PPP anexados
aos processos de aposentadoria, bem como realizar analise para

fins de Compensacgao Previdenciaria— COMPREYV, se necessario.

10

Assisténcia técnica em pericias judiciais que envolvam a
discussao sobre incapacidade laborativa, invalidez e atividades
especiais para fins de aposentadoria, exercidas com exposicédo a
agentes quimicos, fisicos e biolégicos prejudiciais a saude, ou

associacéo desses agentes.

3.1.2. Essas quantidades podem sofrer alteragbes para mais ou para menos ao longo de sua

vigéncia, ndo gerando obrigatoriedade em cumprir as quantidades indicadas, ja que as

avaliagdes serao solicitadas conforme a demanda do SERTPREV.
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3.1.3. As pericias deverado instruir os processos administrativos e/ou judiciais mediante
apresentacao de laudo técnico, com respostas objetivas e fundamentadas aos quesitos

apresentados e oferecimento de concluséo;

3.1.4. Sempre que necessario, o Credenciado devera inserir as informacgdes do laudo pericial em

processo eletrénico, mediante prévio cadastro do profissional indicado;

3.1.5. Os laudos referentes aos processos administrativos de aposentadoria por incapacidade
permanente, para concessdao ou manutencao do beneficio, deverao ser concluidos
no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, contados da realizagao da pericia devendo

conter no minimo as seguintes informacgodes:

a) analise da capacidade laborativa do segurado, concluindo pelo retorno ao trabalho,

possibilidade de readaptag¢ao ou incapacidade permanente;
b) indicacdo das atividades que o segurado podera exercer, quando indicada a readaptacao;

c) informagéo se a incapacidade decorre de acidente em servigo, moléstia profissional ou
doencga grave contagiosa incuravel, especificada em lei, para efeitos do artigo 2° do
Decreto n.° 10.188/2019; e se a incapacidade decorre dos motivos elencados no inciso
XIV do artigo 6° da Lei Federal n.° 7.713/1990 e alteragdes posteriores, para fins de

isencao de imposto de renda retido na fonte.

3.1.6. Os pareceres emitidos para fins de compensagao previdenciaria serao realizados
através do sistema COMPREYV, devendo o Credenciado atentar-se aos prazos e normas

regulamentares do sistema;

3.1.6.1. A remuneragao pelos servigos prestados sera condicionada a relatério de envio de

pareceres, acompanhado dos protocolos de envio emitido pelo sistema COMPREV;

3.1.7. A pericia que demande anadlise de atividades especiais constantes de Perfil
Profissiografico Previdenciario — PPP devera observar as regras do RGPS (Lei
8213/91, Decretos 53.831/64, 83.080/79, 2.172/97 e 3048/99, Instrucdo Normativa
128/2022 do INSS, dentre outras aplicaveis), devendo:
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a) Realizar exigéncias por escrito caso verificada inconsisténcias no PPP ou necessidade
de esclarecimentos, informagdes ou documentos complementares que impossibilitem a

concluséao da analise.

b) Apresentar concluséo indicando, necessariamente, se o PPP evidencia o exercicio de
trabalho permanente, ndo ocasional nem intermitente, em condicbes especiais que
prejudiquem a saude ou a integridade fisica em cada periodo e em cada cargo/funcéo, e,
em caso positivo, individualizando o agente nocivo e o fundamento para o enquadramento
das atividades como especiais de acordo com os Decretos 53.831/64, 83.080/79, 2.172/97
e 3048/99 e respectivo cédigo;

3.1.8. Sempre que houver necessidade de esclarecimentos quanto ao teor do laudo pericial, o
Credenciado emitira relatério complementar com resposta aos quesitos que serao

formulados no processo;

3.1.9. As Avaliagoes dos servidores ativos do SERTPREYV serao realizadas nas hipéteses

previstas na legislagdo municipal para fins de concessao de licenga;

3.1.10. Em processos judiciais, a assisténcia técnica sera realizada preferencialmente pelo
Credenciado que atuou no processo administrativo, na data e local previamente

agendados, devendo ser apresentado laudo pericial contendo:
a) a exposigao do objeto da pericia;
b) a analise técnica ou cientifica realizada;

c) aindicacdo do método utilizado, esclarecendo-o e demonstrando ser predominantemente

aceito pelos especialistas da area do conhecimento da qual se originou;
d) resposta conclusiva a todos os quesitos apresentados pelo juiz e pelas partes, se houver;

e) fundamentagado em linguagem simples e com coeréncia légica, indicando como alcangou

suas conclusoes;

3.1.11. Os laudos periciais deverao ser apresentados em folhas numeradas, rubricadas,
datados e assinados ao final pelo profissional credenciado;
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3.1.12. O pagamento sera realizado de acordo com os servigos efetivamente prestados,
considerando o valor unitario por pericia, em até 20 (vinte) dias apds a entrega da nota

fiscal.

3.2. Prazo para inicio da execugao do objeto

3.2.1. O inicio da distribuicdo do servico ocorrera apos a assinatura do Termo de

Credenciamento.

3.2.2. Qualguer que seja o tipo de pericia ou analise realizada, o credenciado devera

concluir no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos.

3.2.3. A concluséao dos servigos previstos no objeto deste contrato dar-se-a com a entrega do
laudo pericial conclusivo, do laudo complementar e/ou da inclusdo das informacdes
periciais em processo eletrénico, conforme o caso, atendidas as normas e aos critérios

especificos estabelecidos em contrato e neste Termo de Referéncia.

3.3. Local de entrega ou execugao

3.3.1. As pericias poderao ser realizadas na Rua Bardao do Rio Branco, n.° 997, Centro, Cep
14.160-570, Sertdozinho/SP ou em outro local indicado, no Municipio de Sertaozinho,

conforme o caso, inclusive no domicilio do segurado quando este n&o puder se locomover.

4. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

4.1. Como atingiremos os resultados pretendidos na contratagao?

Para atingir os resultados pretendidos, a contratacdo devera ser executada de acordo com as

especificacoes e prazos definidos neste Termo de Referéncia.

4.2. Forma de execuc¢ao do objeto

Servigo continuado sem dedicagao exclusiva de mao de obra.

4.2.1. Se a forma for continuada, qual é o prazo limite de renovagao do contrato
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10 (dez) anos, conforme previsto no artigo 107, da Lei 14.133/2021.

4.3. Prazo de vigéncia do contrato

4.4. O credenciamento tera validade de 12 meses a partir da assinatura do termo de
credenciamento, podendo ser prorrogado por periodos iguais e sucessivos, limitado a 10 (dez)
anos, nos termos do artigo 107, da Lei 14.133/2021.

4.5. A prorrogacao devera ser manifestada expressamente pelo interessado, que devera

apresentar os documentos de habilitagéo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista.

5. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

5.1. Existem requisitos anteriores a execugao

N3o.

5.2. Metodologia de acompanhamento da execugao do contrato e principais pontos de

controle

A metodologia de acompanhamento da execugdo do contrato pelo SERTPREV deve ser
estruturada de forma a garantir que os servigos sejam entregues em conformidade com os termos
do contrato e atendendo as necessidades do Instituto. Sera necessario adotar critérios objetivos
de distribuicdo da demanda, de forma que nao haja favorecimento. Monitorar e garantir que as
pericias sejam realizadas nos prazos previamente estabelecidos. Estabelecer um canal de
comunicacao eficaz com os credenciados para tratar de questdes operacionais, esclarecer
duvidas e garantir que qualquer problema seja resolvido de forma simples. Coletar feedback dos
servidores que passaram por pericias para avaliar sua satisfagdo com os servigos e identificar
areas de melhoria. Manter registros detalhados de todas as pericias realizadas, incluindo laudos
médicos, documentos de apoio e registros de agendamento. Desenvolver procedimentos para
lidar com problemas, ndo conformidades ou reclamacdes relacionadas a prestacido de servicos

de pericias, garantindo que sejam resolvidos de maneira eficiente. A implementagcao eficaz
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dessas etapas e pontos de controle contribuird para o sucesso da contratagdo e para o
atendimento das necessidades do SERTPREV.

5.3. Obrigagoes especificas dos credenciados

5.3.1. O Credenciado obriga-se a executar os servigos nas condigdes estipuladas no Edital de
Credenciamento n.° 001/2023, observando-se os parametros de boa técnica e as normas legais

aplicaveis.
5.3.2. Sao obrigagdes do Credenciado(a):

5.3.2.1. Manter todas as condi¢des de habilitacdo e de qualificagdo técnica exigidas para o
credenciamento;

5.3.2.2. Responsabilizar-se integralmente pelo fiel cumprimento dos servigos contratados;

5.3.2.3. Nao receber vantagem econdmica de qualquer natureza, direta ou indiretamente;

5.3.2.4. Executar diretamente os servigos contratados, sem transferéncia de responsabilidade ou
subcontratacao;

5.3.2.5. Observar o critério de impessoalidade e legalidade durante as atividades;

5.3.2.6. Atender os periciandos com dignidade e respeito de modo universal e igualitario,
mantendo-se sempre a qualidade na prestacao de servicos;

5.3.2.7. Justificar ao SERTPREYV, por escrito, as razdes caso haja a néo realizagao das pericias
e/ou atividades correlatas ou ato profissional previsto no Edital e no respectivo Termo de
Credenciamento;

5.3.2.8. Garantir a confidencialidade dos dados e informacdes dos periciandos;

5.3.2.9. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre qualquer
assunto de interesse do SERTPREV ou de terceiros de que tomar conhecimento em
razao da execucgao dos servicos;

5.3.2.10. Responsabilizar-se por todos os insumos, despesas e encargos para cumprimento
dos servigos atinentes a este credenciamento, sem nenhum 6nus para o SERTPREV e

periciandos;
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5.3.2.11. Prestar prontamente esclarecimentos sobre laudo de sua autoria ou quaisquer
outras necessidades emergenciais, sempre que notificado ou intimado pelo Poder
Judiciario, pela Administracdo do SERTPREV ou por qualquer outra autoridade
competente, cujas reclamacgdes se obriga a atender;

5.3.2.12. Observar os deveres e obrigagdes impostos aos peritos pelo Codigo de Processo
Civil, Cédigo de Processo Penal e legislagao extravagante;

5.3.2.13. Declinar da obrigacéo, no prazo maximo de 05 (cinco) dias da data designada para
0 exame pericial, na hipétese de carecer de conhecimento técnico para o encargo;

5.3.2.14. Declinar da obrigagao no prazo maximo de 05 (cinco) dias da data designada para
0 exame pericial, nas hipoteses de impedimento ou suspeigao, previstas nos artigos 18
e 20 da Lei Federal n.° 9.784/1999.

5.3.2.15. Comunicar ao SERTPREV, o interesse na desisténcia de cumprimento do contrato,
por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, para efeito de sua rescisao;

5.3.2.16. O credenciado é responsavel pela indenizagdo por dano causado ao periciando, ao
SERTPREV e a terceiro a eles vinculados, decorrentes de conduta (agcdo ou omissao)
dolosa ou culposa, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia, ficando assegurado ao

Instituto o direito de regresso, se for o caso.
5.3.3. Sao obrigagoes do SERTPREV:

5.3.3.1. Fornecer as informacdes necessarias ao Credenciado para a execugcao dos servigos;

5.3.3.2. Efetuar os pagamentos, observados prazo, forma e condigbes especificadas no contrato;

5.3.3.3. Recusar os servigos que nao estejam dentro das normas técnicas e dos padrdes exigidos
e aplicados aos mesmos, respondendo o Credenciado, integralmente, pelo custo de
eventuais adequacoes;

5.3.3.4. Manter equipe disponivel em horario comercial para atender o Credenciado no
esclarecimento de duvidas e fornecimento de orientagdo, nos casos que assim o
requeiram;

5.3.3.5. Atestar a quantidade de pericias efetuadas por cada Credenciado, por intermédio de
equipe destinada para este fim.
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5.4. Qual sera a regra da subcontratacao?

Sera vedada a subcontratagao.
5.4.1. Se vedada a subcontratagao, qual a justificativa?

Tendo em vista a indivisibilidade do objeto sob o aspecto técnico, conforme previsto no artigo
167, inciso IlI, do Decreto Municipal n.° 8109/2023, ndo sera admitida a subcontratacdo dos

servigos.

6. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

6.1. Prazo de pagamento:

Até 20 dias contados do 1° (primeiro) dia util subsequente ao do recebimento da Nota Fiscal pelo
CREDENCIADO, apo6s devida conferéncia pelo SERTPREV.

6.2. Critério de reajuste:

6.2.1. indice de reajuste

Os precos serao reajustados a cada 12 (doze) meses contados da publicagcdo do Edital de

Credenciamento, de acordo com o IPCA (IBGE).
7. E UMA CONTRATAGAO DIRETA?
Sim.

7.1. E um caso de inexigibilidade de licitagdo?

Sim.

7.1.1. Qual embasamento legal da inexigibilidade?
Inciso IV do artigo 74 da Lei 14.133/2021.

7.1.2. Qual o critério para sele¢ao do fornecedor?

Por se tratar de credenciamento, serdao realizadas contratagdes simultaneas em condi¢cdes

padronizadas.
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8. EXISTE A NECESSIDADE DE ELABORAR UM EDITAL DE SELECAO?
Sim.

8.1. Rito de selegao

Inexigibilidade de licitagdo mediante Credenciamento.

9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

9.1. Valor maximo total da contratagao:

O valor estimado da contratacao é de R$ 73.366,26 (setenta e trés mil trezentos e sessenta e
seis reais e vinte e seis centavos), considerando os valores despendidos na contratagao

realizada em 2022, aplicando-se o indice INPC previsto em contrato

ITEM OBJETO VALOR UNITARIO

Avaliagdo médico pericial para concessao ou

manutencdo de aposentadoria por incapacidade
permanente, ocasido em que também sera avaliado o
1 o R$ 650,00
direito a isen¢ao de imposto de renda retido na fonte,
bem como realizar andlise para fins de Compensacgao

Previdenciaria —- COMPREYV, se necessario.

Avaliagado médico pericial para isengdes de imposto de
2 renda retido na fonte dos aposentados e R$ 350,00

pensionistas, nos termos da legislagao vigente;

Avaliagao médica para comprovagao de invalidez de
3 R$ 350,00
dependentes em processos de pensao por morte;

Avaliagcdo médica dos servidores ativos do
SERTPREYV, para fins de concessao de licenga para: a)
4 tratamento da propria saude; b) em razao de acidente ou R$ 350,00
doenga profissional; e c) por motivo de doenga em

pessoa da familia.
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Analise de Perfil Profissiografico Previdenciario -
PPP anexados aos processos de aposentadoria, bem
5 . . _ R$ 400,00
como realizar analise para fins de Compensacgao

Previdenciaria — COMPREYV, se necessario.

Assisténcia técnica em pericias judiciais que
envolvam a discussdo sobre incapacidade laborativa,
invalidez e atividades especiais para fins de
6 _ _ o R$ 1.950,00
aposentadoria, exercidas com exposicdo a agentes
quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais a saude, ou

associagao desses agentes.

10. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

10.1. Previsao orgcamentaria para a contratacao

Existe previsdo no orgamento.

10.2. Rubrica orgamentaria para a contratagao

Dotacado Orgamentaria: 09.122.0054.2.901 - Natureza: 3.3.90.39.00 - Fonte: 04

11. NOMEAGAO DO RESPONSAVEL PELO CREDENCIAMENTO

Rebecca Barillari

12. APROVAGAO

Sertaozinho - SP, 18 de outubro de 2023

Vanderlei Moscardini de Oliveira — Superintendente
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ANEXO Il

TERMO DE REQUERIMENTO DE INSCRIGAO

FORMULARIO DE INSCRIGAO PARA CREDENCIAMENTO DE PROFISSIONAL PARA REALIZAR
PERICIA MEDICA E SERVIGOS CORRELATOS PARA FINS PREVIDENCIARIOS

Pessoa Fisica: Pessoa Juridica:
N° CNPJ: N° CRM:
N° CPF: RG e ORGAO EMISSOR;
CTPS: INSCRICAO INSS/NIT/PIS/PASEP:
SEXO: DATA DE NASC:
TITULO DE ELEITOR: CERTIFICADO DE RESERVISTA:
ENDERECO:
CEP:
COMPLEMENTO:
TELEFONES RESIDENCIAL ( ) COMERCIAL ( )
CELULAR ()
E-MAIL:

DADOS BANCARIOS:

FORMACAO:
Graduagao ( ) Especializagdo ( ) Mestrado ( ) Doutorado ( )

ESPECIALIDADE MEDICA:

Declaro, estar ciente e de acordo com o inteiro teor do Edital de Credenciamento SERTPREV n.°
001/2023.

Declaro que ndo possuo nenhum impedimento legal para contratar com a Administracdo Publica e, ndo
possuo vinculo com o SERTPREV.

Declaro que as informacgbes prestadas sido verdadeiras e que concordo com o valor dos honorarios
estabelecidos no Edital.

Local e Data

Assinatura:
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MANIFESTO MEU INTERESSE EM REALIZAR O ATENDIMENTO INTEGRAL DAS PERICIAS E ATIVIDADES
CORRELATAS CONSTANTES DO EDITAL, CONFORME ASSINALADO NA TABELA ABAIXO:

ITEM

OBJETO

POSSUO INTERESSE NOS
SEGUINTES SERVICOS
(ASSINALAR)

Avaliacdo médico pericial para concessao ou manutencao de
aposentadoria por incapacidade permanente, ocasidao em
que também sera avaliado o direito a iseng¢ao de imposto
de renda retido na fonte, bem como realizar analise para
fins de Compensacao Previdenciaria — COMPREV, se

necessario.

Avaliagdo médico pericial para isengdes de imposto de
renda retido na fonte dos aposentados e pensionistas,

nos termos da legislagéo vigente;

Avaliagdo médica para comprovacio de invalidez de

dependentes em processos de pensao por morte;

Avaliacao médica dos servidores ativos do SERTPREV,
para fins de concesséo de licenca para: a) tratamento da
prépria saude; b) em razdo de acidente ou doenca

profissional; e ¢) por motivo de doenca em pessoa da familia.

Anadlise de Perfil Profissiografico Previdenciario - PPP
anexados aos processos de aposentadoria, bem como
realizar andlise para fins de Compensagao Previdenciaria —
COMPREV, se necessario.

Assisténcia técnica em pericias judiciais que envolvam a
discusséao sobre incapacidade laborativa, invalidez e
atividades especiais para fins de aposentadoria, exercidas
com exposicao a agentes quimicos, fisicos e biolégicos

prejudiciais a saude, ou associagao desses agentes.

Assinatura

Data / [
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ANEXO Il

MINUTA TERMO DE CREDENCIAMENTO N.° 001/2023 — SERTPREV

Pelo presente instrumento, de um lado o INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE
SERTAOZINHO - SERTPREV, pessoa juridica de direito publico interno, criada na forma de
autarquia pela Lei Municipal 6.393/2018, inscrita no CNPJ n° 31.417.180/0001-35, com sede
administrativa localizada na cidade de Sertdozinho/SP, na Rua Coronel Francisco Schmidt, n°®
1582, Centro, CEP 14.160-710, representada neste ato pelo Superintendente Sr. VANDERLEI
MOSCARDINI DE OLIVEIRA, portador do RG n° 15.465.286-6 SSP/SP e CPF n° 085.151.968-

75, no uso de sua competéncia, doravante denominado CREDENCIANTE e, de outro lado o

profissional Sr(a). , brasileiro(a), portador(a) do RG n.° ,
CPF n.° , CRM/CREA n.° , residente e domiciliado(a) na Rua
n.c , bairro , ha cidade de /___, doravante

denominado CREDENCIADO, resolvem celebrar o presente Termo de Compromisso e
Responsabilidade de realizagao de pericias e servigos correlatos, tudo sob os termos e condigdes
estabelecidos no presente instrumento, na forma da Lei n.° 14.133/2021 e demais normas

regulamentares aplicaveis a espécie.
CLAUSULA 12; OBJETO
1.1. Credenciamento de empresas ou profissionais habilitados para a realizagao de servigos

de pericias, elaboragao de pareceres e laudos técnicos em processos administrativos e judiciais,

conforme especificado no Termo de Referéncia.

CLAUSULA 22: NORMAS REGENTES

2.1. O presente contrato esta vinculado a Contratagéo Direta n.° 001/2023 (Inexigibilidade de
Licitagao), ao processo n°® 013/2023 e ao Edital de chamamento publico n.° 001/2023, regendo-

se por suas clausulas e, em legislacao geral, pela Lei n.° 14.133/2021, pelo Decreto Municipal n°

31



SERTPREV

Instituto Municipal de Previdéncia de Sertaozinho-SP
Rua Cel. Francisco Schmidt, 1.582 — Centro — CEP 14160-710 - Fone: (16)3945-2781
e-mail: sertprev@sertprev.com.br

8.109/2023 e pelas normas especificas: Lei Municipal n.° 6.393/2018 e Decreto Municipal n.°
5.576/2012.

CLAUSULA 32:  VIGENCIA DO CONTRATO

3.1. O credenciamento tera validade de 12 meses a partir da assinatura deste termo de
credenciamento, podendo ser prorrogado por periodos iguais e sucessivos, limitado a 10 (dez)
anos, nos termos do artigo 107, da Lei 14.133/2021.

3.2. A prorrogagao devera ser manifestada expressamente pelo interessado, que devera

apresentar os documentos de habilitagcao juridica e de regularidade fiscal e trabalhista.

CLAUSULA 42: FORMA DE EXECUGAO

4.1. A forma de execucdo deste contrato é servigo continuado sem dedicacdo exclusiva de
mao de obra.
4.2. Cabe ao respectivo profissional, pessoalmente, tendo preenchido todos os requisitos, a

condugao das atividades previstas no Edital de Credenciamento n° 001/2023, ndo podendo

delegar, subcontratar ou transferir, total ou parcialmente, as suas fungoes.

4.3. O credenciado devera realizar os servigos dentro das normas legais vigentes, devendo

atender a revisdo ou complementacao dos servigos, quando convocado para esse fim.

CLAUSULA 52 LOCAL E PRAZO DE EXECUGAO

5.1. O inicio da distribuicado do servico ocorrera apds a assinatura do presente Termo de

Credenciamento.

5.2. Qualquer que seja o tipo de pericia ou analise realizada, o credenciado devera concluir
no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos.

5.3. A conclusdo dos servigos previstos no objeto deste contrato dar-se-a com a entrega do
laudo pericial conclusivo, do laudo complementar e/ou da inclusdo das informagdes periciais em
processo eletrdnico, conforme o caso, atendidas as normas e aos critérios especificos

estabelecidos em contrato e neste Termo de Referéncia.
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54. As pericias poderdo ser realizadas na Rua Bardo do Rio Branco, n.° 997, Centro, Cep
14.160-570, Sertdozinho/SP ou em outro local indicado, no Municipio de Sertdozinho, conforme

0 caso, inclusive no domicilio do segurado quando este n&o puder se locomover.

CLAUSULA 62: FONTE DE RECURSOS

6.1. A despesa correra por conta da dotagdo orgamentaria: 09.122.0054.2.901 - Natureza:
3.3.90.39.00 - Fonte: 04.

CLAUSULA 72: VALOR E CONDIGOES DE PAGAMENTO

7.1. O pagamento sera efetuado, por servigo realizado, mediante crédito em conta corrente
em nome do credenciado, em até 20 (vinte) dias corridos, contados do 1° (primeiro) dia util

subsequente ao do recebimento da Nota Fiscal, conforme valores descritos abaixo:

ITEM OBJETO VALOR UNITARIO

Avaliagdo médico pericial para concessao ou
manutencdo de aposentadoria por incapacidade
permanente, ocasido em que também sera avaliado o
1 . B ] . R$ 650,00
direito a isengao de imposto de renda retido na fonte,
bem como realizar andlise para fins de Compensacgao

Previdenciaria —- COMPREYV, se necessario.

Avaliagao médico pericial para isen¢goes de imposto de
2 renda retido na fonte dos aposentados e R$ 350,00

pensionistas, nos termos da legislagdo vigente;

Avaliacdo meédica para comprovagao de invalidez de
3 R$ 350,00
dependentes em processos de pensao por morte;

Avaliagcdo médica dos servidores ativos do
SERTPREYV, para fins de concessao de licenga para: a) R$ 350,00

tratamento da prépria saude; b) em razdo de acidente ou
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doenga profissional; e ¢) por motivo de doengca em

pessoa da familia.

Analise de Perfil Profissiografico Previdenciario -
PPP anexados aos processos de aposentadoria, bem
5 : . . 3 R$ 400,00
como realizar analise para fins de Compensagao

Previdenciaria — COMPREYV, se necessario.

Assisténcia técnica em pericias judiciais que
envolvam a discussdo sobre incapacidade laborativa,
invalidez e atividades especiais para fins de
6 _ _ o R$ 1.950,00
aposentadoria, exercidas com exposicdo a agentes
quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais a saude, ou

associagao desses agentes.

7.2. O prazo de pagamento sera suspenso nos casos de descumprimento total da obrigagao

contratual.

7.3. Nos casos de descumprimento parcial da obrigacdo contratual sera realizado o

pagamento relativo a parcela incontroversa.

7.4. A nota fiscal que for apresentada com erro sera devolvida ao contratado, para retificagao
ou substituicdo, sendo que os tramites para o pagamento se reiniciarao a partir da data de sua

reapresentacgao.

7.5. Nos casos de multas aplicadas ao contratado, os valores serao descontados dos
pagamentos seguintes, desde que tenha ocorrido o julgamento do recurso no processo

administrativo.

CLAUSULA 82 REAJUSTAMENTO DO PREGCO

8.1. Os pregos serao reajustados a cada 12 (doze) meses contados da publicagdo do Edital

de Credenciamento, de acordo com o IPCA (IBGE).
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8.2. Caso ainda ndo estejam disponiveis os valores dos indices necessarios, serao

considerados os ultimos indices ja disponiveis que correspondam ao mesmo periodo desejado.

8.3. O reajuste de valores, correspondentes as parcelas do objeto entregues ou prestadas

apos o prazo original, sera concedido apenas quando ndo configurado atraso.
8.4. A formalizagéo do reajuste sera realizada por apostilamento.

8.5. Caso o valor do contrato seja alterado em razao da concessao de reequilibrio econémico-
financeiro decorrente de fato superveniente e imprevisivel, do qual decorra o reequilibrio geral do
valor do contrato, inclusive relacionado a perdas inflacionarias, a data-base para o préximo

reajuste contratual passara a ser a data de inicio dos efeitos do reequilibrio concedido.

CLAUSULA 9% OBRIGAGOES DO CONTRATADO

9.1. Constituem obrigagdes do contratado:

9.1.1. Comunicar ao fiscal do contrato, de imediato, qualquer ocorréncia que impeca a

execugao regular de suas obrigagdes;

9.1.2.  Atender as determinagdes do fiscal do contrato, destinadas ao regular cumprimento do

contrato;

9.1.3.  Efetuar o pagamento de todos os impostos, taxas e demais obrigacdes fiscais incidentes

ou que vierem a incidir sobre o objeto do contrato;

9.1.4. Declarar o descumprimento das condi¢des de habilitacdo, sob pena de declaracao de

inidoneidade para licitar ou contratar;

9.1.5. Manter atualizado, durante a vigéncia do presente contrato, o enderegco, numero de

telefone fixo, celular e correio eletrénico;
9.1.6. Nao receber vantagem econdmica de qualquer natureza, direta ou indiretamente;

9.1.7.  Executar diretamente os servicos contratados, sem transferéncia de responsabilidade
ou subcontratacao;

9.1.8. Observar o critério de impessoalidade e legalidade durante as atividades;
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9.1.9. Atender os periciandos com dignidade e respeito de modo universal e igualitario,

mantendo-se sempre a qualidade na prestacao de servigos;

9.1.10. Justificar ao SERTPREV, por escrito, as razdes caso haja a ndo realizagao das pericias
e/ou atividades correlatas ou ato profissional previsto no Edital e no respectivo Termo de

Credenciamento;
9.1.11. Garantir a confidencialidade dos dados e informagdes dos periciandos;

9.1.12. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre qualquer
assunto de interesse do SERTPREV ou de terceiros de que tomar conhecimento em razao

da execugao dos servicos;

9.1.13. Responsabilizar-se por todos os insumos, despesas e encargos para cumprimento dos
servigcos atinentes a este credenciamento, sem nenhum 6nus para o SERTPREV e

periciandos;

9.1.14. Prestar prontamente esclarecimentos sobre laudo de sua autoria ou quaisquer outras
necessidades emergenciais, sempre que notificado ou intimado pelo Poder Judiciario, pela
Administracdo do SERTPREV ou por qualquer outra autoridade competente, cujas

reclamacgdes se obriga a atender;

9.1.15. Observar os deveres e obrigagdes impostos aos peritos pelo Codigo de Processo Civil,

Cddigo de Processo Penal e legislagdo extravagante;

9.1.16. Declinar da obrigacao, no prazo maximo de 05 (cinco) dias da data designada para o

exame pericial, na hipotese de carecer de conhecimento técnico para o encargo;

9.1.17. Declinar da obrigagdo no prazo maximo de 05 (cinco) dias da data designada para o
exame pericial, nas hipoteses de impedimento ou suspeigao, previstas nos artigos 18 e 20
da Lei Federal n.° 9.784/1999;

9.1.18. Comunicar ao SERTPREV o interesse na desisténcia de cumprimento do contrato, por

escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, para efeito de sua resciséo;
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9.1.19. O credenciado é responsavel pela indenizacdo por dano causado ao periciando, ao
SERTPREV e a terceiros, decorrentes de acdo ou omissdo dolosa ou culposa, ficando

assegurado ao SERTPREV o direito de regresso.

CLAUSULA 10*: OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

10.1. Constituem obrigagdes do contratante:
10.1.1. Realizar o empenho da respectiva dotacao orgcamentaria;
10.1.2. Acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato, registrando as eventuais ocorréncias;

10.1.3. Comunicar imediatamente ao contratado qualquer defeito ou deficiéncia que venha a

constatar, referente a execugao do objeto deste contrato;

10.1.4. Fornecer, em tempo habil, todas as informacdes necessarias para o cumprimento das

obrigacgdes por parte do contratado.

10.1.5. Efetuar os pagamentos, observados prazo, forma e condigbes especificadas no

contrato;

10.1.6. Recusar os servigos que nao estejam dentro das normas técnicas e dos padrdes
exigidos e aplicados aos mesmos, respondendo o Credenciado, integralmente, pelo custo de

eventuais adequacoes;

10.1.7. Manter equipe disponivel em horario comercial para atender ao Credenciado no

esclarecimento de duvidas e fornecimento de orientagdo, nos casos que assim o requeiram;

10.1.8. Atestar a quantidade de pericias efetuadas por cada Credenciado, por intermédio de

equipe destinada para este fim.

CLAUSULA 112:  FISCALIZAGAO DO CONTRATO

11.1. A fiscalizacdo do contrato sera realizada por Adriano Aparecido dos Santos, e-mail:

rh@sertprev.com.br e a gestdo do contrato por Rebecca Barillari, e-mail:

compras@sertprev.com.br, sendo representante do contratado ....... , ha qualidade de preposto.
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CLAUSULA 122: SUBCONTRATAGAO

12.1. Nao sera admitida a subcontratacao.

CLAUSULA 13%: MEIOS ALTERNATIVOS DE SOLUGAO DE CONTROVERSIA

13.1. Dentre as possibilidades elencadas no art. 151 da Lei n°® 14.133/2021, as partes buscarao

a solucao consensual das eventuais controvérsias.

CLAUSULA 14%: SANGOES ADMINISTRATIVAS

14.1. As infragdes praticadas pelo licitante serao sancionaveis de acordo com sua gravidade,

respeitado o contraditério e a ampla defesa.

14.2. O descumprimento das obrigacbes e responsabilidades assumidas sujeitara o
credenciado signatario do contratado a aplicagdo das penalidades de adverténcia, multa,
impedimento de licitar e contratar com o Municipio de Sertdozinho ou declaragéo de inidoneidade

para licitar e contratar com a Administragao Publica direta e indireta de todos os entes federativos.

14.3. Nos casos em que o Credenciado cometer ato de descumprimento parcial do contrato,

sem que gere dano ao SERTPREV, o fiscal do contrato aplicara sangao de adverténcia.

14.4. Sera aplicada multa moratéria n&o inferior a 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia

de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 40 (quarenta) dias.

14.5. Ultrapassado o prazo maximo de multa moratéria, o SERTPREV podera optar por
comunicar ao Credenciado a rescisao contratual, com a substituicdo da multa moratéria por multa

compensatoéria de 20% (vinte por cento) sobre o valor da parcela inadimplida.

14.6. Nos casos de inexecugao total do contrato, o SERTPREV aplicara multa de 20% (vinte

por cento) sobre o valor do saldo contratual a executar.

14.7. Ao Credenciado infrator podera ser aplicada penalidade de impedimento de licitar e

contratar, nos termos da tabela:

INFRAGAO COMETIDA PENALIDADE PRAZO
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Ensejar o retardamento da execugéo do Impedimento de licitar ou contratar 5
meses
contrato sem motivo justificado com o SERTPREV
Dar causa a inexecugao parcial do contrato que
cause grave dano a Administracao, ao Impedimento de licitar ou contratar 19
meses
funcionamento dos servigos publicos ou ao com o SERTPREV

interesse coletivo

. Impedimento de licitar ou contratar
Dar causa a inexecugao total do contrato 18 meses
com o SERTPREV

Declaragao de Inidoneidade para
Prestar declaracéao falsa durante a execugao do 4 anose6
licitar ou contratar com todos os
contrato meses
entes federativos

Declaragéo de Inidoneidade para
Praticar ato fraudulento na execugao do 4 anose6
licitar ou contratar com todos os
contrato meses
entes federativos

o Declaragéo de Inidoneidade para
Comportar-se de modo inidbneo ou cometer 4 anos e 6
licitar ou contratar com todos os
fraude de qualquer natureza meses
entes federativos

) . ) . Declaragéo de Inidoneidade para
Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° o 4 anose6
licitar ou contratar com todos os
12.846, de 1° de agosto de 2013 _ meses
entes federativos

14.8. Em qualquer hip6tese é assegurado ao credenciado o contraditério e o amplo direito de

defesa, nos termos das normas gerais da lei federal de licitagdes e contratos administrativos.
CLAUSULA 15 MANUTENGAO DAS CONDIGOES DE HABILITAGAO
15.1. O contratante, por intermédio do gestor do contrato, acompanhara a manutencao das

condicbes de habilitacdo pelo contratado, cabendo ao contratado informar, no prazo de 15
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(quinze) dias, a mudancga da sua situagdo, sob pena de infracdo equiparada a declaragao falsa,
com a correspondente instauracéo de procedimento administrativo sancionatério e aplicagao de

sancgao.

15.2. A auséncia ou omissao de declaracao por parte do contratado corresponde, para todos
os efeitos, a declaracdo da manuteng¢ao das condi¢coes de habilitacdo, ndo sendo necessario
verificar a regularidade por meio da exigéncia de documentos ou da consulta a certidées, salvo

no caso de prorrogagao da vigéncia do contrato.
15.3. Nas hipéteses em que houver alteragao de condigao de habilitacéo:

15.3.1. o contratado devera providenciar a regularizagdo no prazo de 30 (trinta) dias, contados

da ocorréncia que gerou o nao atendimento da condi¢cédo de habilitagao; e

15.3.2. serd aplicada multa mensal de 1% (um por cento) sobre as faturas emitidas, enquanto

persistir a situagao de irregularidade.

15.4. O contratante podera diligenciar as condi¢gdes de habilitacdo do contratado e aplicar
sancéo de declaragédo de inidoneidade para licitar ou contratar por 4 (quatro) anos e 6 (seis)

meses pelo descumprimento da obrigacao de informar a mudanca da sua situagao.

CLAUSULA 16*: PROTEGAO DE DADOS

16.1. As partes se obrigam a cumprir a Lei Geral de Protegdo de Dados - Lei n° 13.709/2018,

no que for cabivel em face do objeto deste contrato, em especial a:

16.1.1. Guardar sigilo quanto aos dados pessoais aos quais eventualmente tenham acesso em

razao da execucao do objeto deste contrato;

16.1.2. Tratar os dados pessoais recebidos de acordo com a finalidade da contratacdo, de modo
legitimo e licito, entendendo-se por tratamento de dados os atos que se refiram a coleta,
producao, recepgao, classificacado, utilizagdo, acesso, reproducado, transmissao, distribuicao,
processamento, arquivamento, armazenamento, eliminacdo, avaliagdo ou controle da

informacgéo, modificagdo, comunicagao, transferéncia, difusdo ou extracéo de dados;
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16.1.3. Garantir ao titular de dados a consulta gratuita e facilitada aos seus dados pessoais,

bem como a forma, duracéo e finalidade do tratamento;

16.1.4. Nao utilizar os dados pessoais recebidos ou trata-los com fins discriminatérios, ilicitos,

abusivos ou para finalidade distinta da contratacao;

16.1.5. Fazer uso somente dos dados pessoais que forem imprescindiveis a execugao do
objeto;

16.1.6. Adotar todas as medidas previstas em lei para evitar o vazamento de dados pessoais

que receber ou 0 acesso por pessoal nao autorizado;

16.1.7. Demonstrar, sempre que solicitado, a ado¢cdo de medidas eficazes para comprovar a

observancia e o cumprimento das normas de protecédo de dados;

16.1.8. Utilizar medidas técnicas e organizacionais de modo a proteger os dados pessoais de

tratamento ndo autorizado;

16.1.9. Armazenar os dados somente pelo periodo necessario para cumprir as obrigagdes

contratuais e legais;

16.1.10. Apagar todos os dados pessoais quando solicitado pelo contratante ou, ndo sendo

possivel, justificar com a base legal ou contratual a reteng¢ao dos dados;

16.1.11. Anonimizar os dados pessoais quando solicitado pelo contratante, ou, ndo sendo

possivel, justificar com a base legal ou contratual; e

16.1.12. Nao compartilhar com terceiros, em hipotese alguma, os dados pessoais que receber

em decorréncia do contrato.

16.2. O contratado ficara obrigado a reparar os danos patrimoniais ou morais, individuais ou
coletivos, que sua agdo ou omissao, no exercicio da atividade de tratamento de dados pessoais
relativas a este contrato, em violacao a legislacéo de protecdo de dados pessoais, causarem ao

contratante ou a terceiros, sem prejuizo das demais sang¢des contratuais.
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CLAUSULA 172: CONDIGOES DE RECEBIMENTO

17.1. O Atestado de Recebimento Provisério sera feito pelo Fiscal e/ou Gestor do Contrato, no

ato do recebimento do trabalho técnico fornecido pelo Credenciado;

17.2. O SERTPREV tera o prazo de 10 (dez) dias corridos para analisar os documentos

recebidos;

17.3. Constatada qualquer inadequacéo, o Credenciado sera comunicado, por escrito, pelo
Gestor do Contrato, e tera o prazo maximo de 10 (dez) dias corridos para realizar os ajustes
necessarios e/ou apresentar explicagdes, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes previstas e da

possibilidade de rescisido contratual, a critério do SERTPREV.

17.4. Nao havendo a adequacéo solicitada, o que sera justificado pelo Gestor do Contrato nos
autos do processo administrativo de contratagdo, sera aplicada a correspondente sangao e o
contrato podera ser rescindido, mediante regular processo administrativo sancionatorio,

observado o contraditorio e ampla defesa.

17.5. Apbs a verificacdo de que o servigo foi realizado de forma adequada, sera emitido o
Atestado de Recebimento Definitivo, pelo Fiscal e/ou Gestor do Contrato, autorizando o

pagamento, mediante a apresentacao da nota fiscal.

17.6. Os recebimentos provisério e/ou definitivo dos servicos ndo excluem a responsabilidade

do Credenciado pelos prejuizos resultantes da incorreta prestacéo dos servigos contratados.
CLAUSULA 182: EXTINCAO DO CONTRATO

18.1. A extincdo do presente contrato sera regulada pelas normas previstas nos arts. 137 a
139 da Lei n°® 14.133/2021.

18.2. Este contrato também podera ser extinto quando o contratante ndo dispuser de créditos
orcamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece

vantagem, desde que atendidas as condi¢des do art. 106, §1° da Lei n°. 14.133/2021.
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18.3. A extingdo do contrato devera ser formalmente motivada nos autos, assegurados o

contraditdrio e a ampla defesa.

18.4. Quando a extingdo decorrer de culpa exclusiva do contratante, o contratado sera
ressarcido dos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, bem como tera direito

aos pagamentos das parcelas executadas até a data da extingdo do contrato.

18.5. Na extingdo do contrato determinada por ato unilateral, o contratante podera reter dos
créditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos sofridos e das multas aplicadas, desde

que ja apurados em processo administrativo.

CLAUSULA 19%: FORO

19.1. O foro competente para dirimir qualquer questdo contratual € o da comarca de
Sertaozinho-SP.

Sertaozinho-SP, ...... de ........ de ......

Vanderlei Moscardini de Oliveira XXX X
Superintendente
CONTRATANTE CONTRATADA
Testemunhas:
Nome: Nome:
CPF: CPF
Assinatura: Assinatura:
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