MUNICiIPIO DE SERTAOZINHO

ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO N° 6.732, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2016.

(DISPOE SOBRE INCORPORAGOES DE ADICIONAIS EM
VENCIMENTOS DE SERVIDORES, NA FORMA QUE ESPECIFICA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS).

JOSE ALBERTO GIMENEZ, Prefeito Municipal de Sertdozinho, Estado de S5ao
Paulz, no uso de suas atribuicies legais, &

Considerando as indmeras a¢ées judiciais que o Municipio de Sertdozinho vem
recebendo sendo promovidas por servidores municipais requerendo o direito da
incorporagéo prevista no art. 112 da Lei Complementar n® 50/1996;

Considerando que as referidas Agdes Judiciais estdo sendo julgadas em favor
dos servidores pela Justica;

DECRETA:

Art. 19 - O servidor com mais de 05 (cinco) anos de efative exercicio, que, at¢ 31 de
dezembro de 2016, tenha exercido, a qualquer titulo, carge ou fungdo que lhe
proparcione vencimente superior 4 do cargo de que seja titular, ou fungao para a gual
foi admitide, incorporard um décimo dessa diferenga, por ano, ate o limite de dez
décimos.

Art. 2° - Nio serdo incorporadas as gratificagdes concedidas com fundamento na Le
Municipal n® 1.847, de 02 de janeiro de 1986 (revogada) por nag haver previsdo de
incarporacic na referida legislacao.

Art. 39 - A partir de 02 de janeire de 2017, o servidor com mais de 03 (cinco) anos de
efaetivo que venha a exercer, a qualquer titulo, cargo ou fungao gque Ihe proporcioneg

vencimento superior & do cargo de que seja titular, ou fungio para a qual foi admitido
incorporara um 1/35 {um trinta e cinco avos) dessa diferenga, per ano.

Art. 4° - O requerimento devera ser protocolado quando o servidor retornar ao cargo
de origem, respeitado o prazo prescncional.

Art. 5° - Este decreto enira em vigor na data de sua publicagao.
Art. 6° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERTAOQZINHE, acs 29 de dezembro de 2016, 120
anos de Emancipacgao F"[:I'Ii'tii:{.'r-#.dmir]_iﬁtraﬂl a.
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